%Anschreiben an alle Mentees

Ablauf und der erste Kontakt

Liebe Mentees,

wir freuen uns, dass ihr an unserem Mentoring-Programm
teilnehmen mochtet.

Jede/r von euch wird eine/n eigene/n Mentorin zur Seite
bekommen. Gemeinsam trefft ihr euch in wdchentlichen
Videocalls (je 30-60 min). Der Fokus liegt auf dem Erlernen
der deutschen Sprache.

Die/der Mentorln wird eine geeignete Platiform, einen
Zeitraum und einen Zeitrahmen vorschlagen.

Wir bitten euch, euch insbesondere nach den Zeiten der
Mentorlnnen zu richten.

Der Erstkontakt lauft folgendermafBen ab:

1.) Jede/r von euch erhélt eine individuelle Email von eurer/m
eigenen Mentorin. In der Email findet ihr den Wochentag, die
Uhrzeit, die Videoplattform und einen Zugangslink.

(Wir bitten euch, den Termin wahrzunehmen. Bittet nur um
eine Verschiebung, falls es terminlich Gberhaupt nicht anders
geht. Falls ihr doch verschieben musst, kénnt ihr eure
Anliegen Uber Google Translate Ubersetzen lassen und so
einen Alternativtermin vorschlagen.)

2.) Vor dem eigentlichen Treffen Uberprift ihr bitte, ob ihr ggf.
das entsprechende Programm (z.B.: Zoom oder Teams)
installieren musst.

3.) Direkt vor dem ersten Treffen klickt ihr auf den Link und

lernt eure/n persdnliche/n Mentorln kennen.

Wir winschen euch viel Freude beim Kennenlernen.

Liebe Eltern,

das Mentoring-Programm soll Ihren Kindern das Ankommen in
Deutschland erleichtern. Ermutigen Sie lhre Kinder, mdglichst
viel Deutsch zu sprechen. Fluhlen Sie sich dazu eingeladen,
von Zeit zu Zeit an den Videocalls teilzunenmen und zu
Uberprifen, was lhre Kinder lernen. Die ersten 12 Lektionen
finden Sie auch unter folgender Webseite: https://ong.berlin/
mentoring-programm/lehrlektionen/

Das Wohlergehen und die Sicherheit lhrer Kinder steht fir uns
an erster Stelle, daher haben wir nachfolgend einige

Sicherheitshinweise fur Sie zusammengestellt.
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Mpoueaypa i Nnepwmnmn KOHTaKTX

LlaHoBHI nigoniyvHi,

Mwn pagi, wo Bawomy 6aXaHHIOB3ATU y4acTb Yy Hallin
nporpami HactTaBHMLUTBA.

Ko>kHoMy 3 Bac 6yae npu3HayeHO OCOOBMCTOro HacTaBHUKA.
Bu 6ypeTte 3ycTpidaTMCA LWOTMXKHA B PEXUMI BigaeoasBiHKa
(no 30-60 xB.). OcHOBHa yBara NPUAINAETLCA BUBYEHHIO
HiMeLbKOI MOBMW.

HacTtaBHMK 3anponoHye BignosigHy nnatgopmy, nepiog, i
yacosi pamku. NpocMmo HamaraTucA OOTPUMYyBaTUCA 4acy
3anpornoHOBAHOro HaCcTaBHUKaMW.

[Mepwnin KOHTaKT BUrNAQAE HACTYMHUM YNHOM:

1.) KoxkeH 3 Bac oTpumaeiHousigyanbHUA eNeKTPOHHUIA NNCT
Bifli CBOr0 HacTaBHMKa. Y €NeKTPOHHOMY JIUCTi BU 3HanpeTe
OEHb TWXXHA, 4ac, Bigeonnatdgopmy Ta nocunaHHA AanA
poctyny. (Mn npocumo Bac He nponyckaTusycTpidi. [1pociTb
NpoO MNepeHeceHHA nuwe B TOMYy BMUNagkKy, AKWO Hemae
iHWOro BapiaHTy. AKLWO BaM BCe-Takn A0BeAeTbCA BiAKNacTu
3yCTpi4, BWU MOXETe MepeknacTm CBOE MOBIOOMIEHHA 3a
ponomorot [lepeknapaya Google i TakuM YUHOM
3anpornoHyBaTu anbTepHaTUBHY AaTy.)

2.) MNepen hakTnyHOWO 3yCTpiv4o nepesipTe, YM MNOTPIGHO
BaM BCTaHOBUTU BiAMNOBiAHY nporpamy (Hanpwuknag, Zoom
abo Teams).

3.)

HaTUCKaAETEe Ha nocCunaHHA i

BeanocepenHbo nepepn nepwow 3ycTpidyyo BU

3HamommTecAa 3i CBOIM

0COOUCTMM HACTaBHMKOM.

CnopiBaemoca, Bam crnogobaeTbcA 3HAMOMCTBO.

Hopori 6aTbKw,

lNporpama HacTaBHMUTBa cnpAMoBaHa Ha Te, wWob
nonerwunTtn Bawwum pgitAm ocenutncA B Himeyd4duHi.
3aoxo4yynTte CBOIX AiTern roBoputn Akomora 6inblue
HiMeLbKOO MOBOK. Yac Big 4yacy npuegHyutecb L0
Bi€OA3BIHKIB i MepeBipANTe, 4YOMY HaBYalOTbCA BalLli
OiTn. Bn TakoX MoykeTe 3HauTu nepwi 12 ypokiB Ha
HacTynHomy Beb-cauTi: https://ong.berlin/mentoring-
programm/lehrlektionen/

Bnarononyyya Ta 6e3neka Bawux [OITEN € Hawum
FOMIOBHUM MNPIOPUTETOM, TOMY HMXYEe MU MigrotyBanu

O1A BacC geAki iHCTpyKLUii 3 6e3neku.
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Sicherheitshinweise fir die Eltern (& ukrainische
Schiilerinnen)

Das Mentoring-Programm ist ausschlieBlich digital angelegt.
Daher empfehlen wir dringend, dass sich lhr Kind nur digital
mit der/m Mentorln trifft. So kdénnen Gesundheits- und
Sicherheitsrisiken ausgeschlossen werden.

Alle Inhalte, die in den Videocalls geteilt werden, sollen einzig
dem Erlernen der deutschen Sprache dienen. Falls lhr Kind
oder Sie das Gefuhl haben, dass die Inhalte nicht passend
sind, dann ermutigen Sie Ihr Kind, die/den Mentorin direkt
darauf anzusprechen. Gerne kbénnen Winsche geduBert
werden (z.B.: Woérter zu Themenfeldern wie ,Schul-
untensilien®, ,Behérdendeutsch” oder ,Aktivitaten®).

Sollte der sehr unwahrscheinliche Fall eintreten, dass der/die
Mentorln wiederholt Inhalte thematisiert, die |hr Kind oder Sie
fir unangemessen halten oder sollte sich lhr Kind dauerhaft
unwohl mit der/dem Mentorin fihlen, dann kontaktieren Sie
uns umgehend per Email unter mentoring@ong.berlin. Wir
leiten alle weiteren Schritte ein.

Daruber hinaus méchten wir Sie stdndig darum bitten, die
Online-Sessions nicht aufzeichnen zu lassen. Auch private
bzw. intime Bilder sollten keinesfalls geteilt werden. Als
Organisationsteam ist es uns wichtig, dass das Mentoring ein
Safe-Space ist. Wir nehmen die Sicherheit |hrer Kinder sehr

ernst und stehen lhnen bei jeglichen Sorgen bzw. Fragen

dieser Art zur Verfiigung (Email: mentoring@ong.berlin).
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IHCTPYKUii 3 6e3nekn AnA 6atbkKiB (Ta yKpaiHCbKUX
YUHiB)

[Mporpama HacTaBHMLUTBA BUKIIIOYHO LudpoBa. Tomy mu
HACTIMHO peKoMeHOYeEMO Bawii AWUTWUHI 3ycTpidaTucA 3
HacTaBHUKOM nuwe B uudgposomy sBurnagi. Le
BUKIOYAE pU3NKKU ONA ii 300poB’A Ta 6e3nekn.

Becb BMiCcT, onybnikoBaHU nig, Yac Bioeon3BiHKIB, Mae
BUKOPUCTOBYBATUCA NuWwe ANA BUBYEHHA HiMELbKOi
MoBU. AKLLO BM abo Balla OAUTUHA BBaXaETe, LLO 3MICT €
HEeBIAMOBIOHUM, 3a0X04YyNUTe OUTUHY MOroBOPUTHU
6e3nocepenHb0 3 HacTaBHMKOM. [lobaXkaHHA MOXXHa
BUCNOBUTWM (Hanpuknag: cnoBa Ha Taki Temun, AK
«LWKiNbHI MaTepiann», «aBTOPUTET HiMELbKOi MOBU» abo
«OIANBbHICTb»).

Y Oy>xe ManioMMOBIPHOMY BMMNAOKy, KOMIM HACTaBHUK
Heo4HOPAa30BO MOPYLUYE BMICT, 3’ABMAETLCA BMICT ,AKUN
B abo Bawa guTuHa BBaXkacTe HesignosigHuUM, abo
AKLWO Bawa OAUTUHA NOCTIMHO BigvyBae cebe He3py4yHO 3
HAaCTaBHMKOM, HeramvHoO HafiwfiTb HaM eNIeKTPOHHUN
nncT 3a appeco mentoring@ong. Berlin. Mwu
PO3MNOYHEMO BCi MoJasnbLli KPOKW.

Kpim TOro, Mnm xo4emo rnonpocuTn Bac He 3anucyBaTu
OHNanH-ceaHcw. MNpuBaTHi YKM IHTUMHI poTorpadii Takox
He cnig nybnikyBaTu Hi 3a AKMX o6cTaBuH. Ham, Ak
KOMaHAi opraHisaTtopis, BaX1MBO, WO6 HacTaBHULUTBO
6yno 6e3neyHmnm micuem. Mun oy>ke cepro3HO CTaBUMOCA
0o 6esnekn Bawux AiTen i 3HaXoOMMOCA Yy BalloMy
po3nopAoKEeHHI onA 6yab-Akux npobnem abo nuTaHb
poAay
mentoring@ong.berlin).

TakKoro (EnekTpoHHa nowTa:
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Liebe Mentees,

das Mentoring-Programm soll euch helfen, die deutsche
Sprache zu erlernen. Die woéchentliche Begleitung durch die
Mentorlnnen kann euch den Start in Deutschland erleichtern.
Mit euren Mentorinnen habt ihr kompetente Ansprech-
partnerinnen an eurer Seite. Wir freuen uns, dass wir als
Organisationsteam dieses Programm ermdéglichen kdénnen
und winschen Euch viel SpaB mit euren Mentorinnen!

Eure Mentorinnen sind eure ersten direkten Ansprechpart-
nerlnnen. Sollte es aber schwerwiegende Probleme geben,
kénnt ihr uns jederzeit per Email unter mentoring@ong.berlin
kontaktieren. Solange ihr keine deutschen Sprachkenntnisse
habt, konnt ihr eure Mail gerne in Ukrainisch, inklusive

deutscher Google Translate Ubersetzung an uns schicken.

Wir sind uns sicher, dass ihr mit den Mentorlnnen eine
spannende Zeit habt. Vielleicht bringt ihr euren Mentorlnnen ja
auch etwas Ukrainisch bei oder lasst sie an eurer Kultur
teilhaben. Gestaltet euch das Mentoring so, dass es fir euch
als Mentorin-Mentee-Team gut passt. Begegnet euch auf

AugenhOhe und schatzt einander wert.

Wir winschen euch viel Freude und Erfolg beim Lernen der

deutschen Sprache

Euer Organisationsteam
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LLlaHOBHI nigoniyHi,

nporpama HacTaBHMUTBa po3pobneHa, wob AornomMorTu
BaM BMBYUTU HiMeLbKy MoBY. LLloTm>XHeBa nigTpmmka Bif
HacTaBHWKIB MOXe MosierwnT Baw ctapT y HiMed4dnHi.
HacTtaBHMK € BawmMm KOMMNETEHTHUM rnopagHMkKom. Mu
pagi, Wo MKW, AK KOMaHga opraHi3aTtopiB, MOXXeMO
3pobuUTN U0 nporpamMy MOXNMBOK, i Haaemo Bam
rapHoOro Yyacy 3 BawmMmMm HactaBHukamm!

Bawi HacTtaBHMKM — Ue Bawi nepwi NpAMI KOHTaKTWU.
OpHak, AKWO BWHUKHYTb CEpuo3Hi npobnemun, BU
MOXeTe 3B’A3aTucA 3 HamMum B OyOb-AKMW 4ac
e/TEKTPOHHO MNOLWTOK Ha mentoring@ong.berlin. Ao
BM He BOJIOfIETE HIMEUbKOK MOBOK, BU MOXETe
HagcunaTu HaMm CBO€E MNOBIOOMNEHHA YKpPaiHCbKOLO,
BKJIIOYHO 3 HiMeubKnM nepeknagom Google Translate.
Mu BReBHeHi, WO BW LikaBO nNpoBefeTte 4yac 3
HacTaBHMKaMn. MOXNMBO, BU TaKOX HaB4YUTE CBOIX
HaCcTaBHUKIB TPOXU YKpaiHCbKOI MOBM abo O03BOSINTE iM
6paTtn yyacTb y Bawin KynbTypi. CTBOPITH HACTABHULTBO
TakMM 4YMHOM, LWO6 BOHO NiOXOAWNO BaM AK KOMaHA|

HacTaBHUKIB i nigoniyHmnx. CtaBTecAa oAuH OO0 O4HOro AK

00 PIBHUX i LUiHyNTe OOWH OOHOrO.

Baxaemo Bam 6araTto papocTi Ta ycnixiB y

BMBYEHHiHIMELbKOi MOBU

Balla opraHi3auinHa komaHna




